Voorzitter ZPCH
De voorzitter geeft bestuurlijk leiding aan de vereniging. Hij/zij is samen met het bestuur verantwoordelijk voor de complete coördinatie en organisatie binnen en buiten de vereniging. Beleidsontwikkeling en implementatie, contacten met de gemeente en de KNZB zijn belangrijke aandachtspunten. De voorzitter is het gezicht naar buiten toe.
 Taken
· Voorzitten van de maandelijkse bestuursvergaderingen
· Samen met de secretaris voorbereiden van de agenda
· Zorgen dat taken op de actielijst uitgevoerd worden
· Voorzitten van de halfjaarlijkse Algemene Leden Vergaderingen
· Het onderhouden van externe contacten (b.v. gemeente, KNZB, sponsors, etc)
· Samen met het bestuur zorg dragen voor beleidsontwikkeling
· Samen met het bestuur zorg dragen voor beleidsimplementatie
· Algemene coördinatie van de vereniging (ondersteund door de afdelingscommissies)
· Financiële eindverantwoordelijk (ondersteunt door de penningmeester en de financiële administratie)
· Controle van de begroting
· Gedurende het seizoen overleggen over de financiële stand van zaken
 Profiel
· Hart voor de vereniging
· Een enthousiaste vrijwilliger
· Overtuigende persoonlijkheid
· Verantwoordelijkheidsgevoel
· Initiatiefrijk en besluitvaardig netwerker
· Communicatief vaardig
· Heeft een politieke antenne / is een verbinder
 Inzet
· De voorzitter zal gemiddeld 4 uur per week kwijt zijn aan deze rol.
Overige taken die nu door de voorzitter uitgevoerd worden:
· Beheren van de digitale omgeving:
· Aanmaken en verwijderen van mailboxen
· Beheren van Google licenties
· Mappen structuur en documenteren van relevante documenten
· Beheren van office licenties
· Beheren van de hosting van de website (DNS & e-mail forwarding)
· Techsoup accountbeheer (gratis diensten voor non profit)
· Beheer van de website
· Plaatsen van berichten van het algemeen bestuur op de website
· Maken van een presentatie voor de ALV’s
